
 

Сообщение об изменении текста ежеквартального отчета 

 

1. Общие сведения 

1.1. Полное фирменное наименование эмитента (для 

некоммерческой организации – наименование) 
Публичное акционерное общество "Лианозовский 

офисно-гостиничный комплекс" 

 

1.2. Сокращенное фирменное наименование эмитента ПАО "Лианозовский ОГК" 

1.3. Место нахождения эмитента Россия, 127591, г.Москва, Дмитровское шоссе, д.108, 

стр.3 

1.4. ОГРН эмитента 1027739468118 

1.5. ИНН эмитента 7713099556 

1.6. Уникальный код эмитента, присвоенный 

регистрирующим органом 
04820-A 

1.7. Адрес страницы в сети Интернет, используемой 

эмитентом для раскрытия информации 
https://disclosure.skrin.ru/disclosure/7713099556  

 

2. Содержание сообщения 

вид документа (ежеквартальный отчет) и отчетный период (квартал и год), за который составлен документ, в 

который внесены изменения:  

ежеквартальный отчет эмитента за 4 квартал 2017 года 

описание внесенных изменений и причины (обстоятельства), послужившие основанием для их внесения  

В ежеквартальном отчете за 4 квартал 2017г. внесены изменения в соответствии с предписанием Банка 

России ГУ по ЦФО г.Москва от 13.04.2018 иск..№Т1-50-2-09/39538, а именно исправлено следующее: 

 

1. 5.2.1. Состав совета директоров  эмитента 

ФИО: Прутян Левон Ваганович 

 

Все должности, занимаемые данным лицом в эмитенте и других организациях за последние 5 лет и в 

настоящее время в хронологическом порядке, в том числе по совместительству 
 

Период Наименование организации Должность 

с По   

2011 наст. 

время 

ПАО «Лианозовский ОГК» Зам. генерального 

директор по внешним 

связям 

 

2. 5.5. Информация о лицах, входящих в состав органов контроля за финансово-хозяйственной 

деятельностью эмитента 

ФИО: Прутян Каринэ Вагановна 

 

Все должности, занимаемые данным лицом в эмитенте и других организациях за последние 5 лет и в настоящее 

время в хронологическом порядке, в том числе по совместительству 
 

Период Наименование организации Должность 

с По   

2011 по наст. время Не работает Не работает 

 

ФИО: Векариа  Марина  Валерьевна 

 

Все должности, занимаемые данным лицом в эмитенте и других организациях за последние 5 лет и в настоящее 

время в хронологическом порядке, в том числе по совместительству 
 

Период Наименование организации Должность 

с По   

2011 по наст. время Не работает Не работает 

 

3. 6.5. Сведения об изменениях в составе и размере участия акционеров (участников) эмитента, 

владеющих не менее чем пятью процентами его уставного капитала или не менее чем пятью 

процентами его обыкновенных акций 

Векариа М.В. - 14.6% 

Паршиков В.В. – 15.7% 

Паршикова И.Ф. – 7.76% 

Прутян  В.Л. - 18.31% 

Прутян Л.В. – 15.27% 

https://disclosure.skrin.ru/disclosure/7713099556


Прутян Э.З. – 14.32% 

Тамбова В.П. - 5% 

 

4. 7.4. Сведения об учетной политике эмитента 

Основные элементы учётной политики Общества для бухгалтерского учёта. Бухгалтерский учёт 

осуществляется в соответствии с Учетной политикой Общества на текущий год, ежегодно утверждаемой 

Приказом. Учетная политика является внутренним стандартом ведения бухгалтерского учета для целей 

формирования бухгалтерской отчетности ПАО «Лианозовский ОГК» (далее - Общество). Учетная политика 

составлена для пользования всеми подразделениями Общества и разработана с учетом: • требований 

российского законодательства по бухгалтерскому учету и отчетности, Положением по бухгалтерскому учету 

«Учетная политика общества» (утв. приказом Минфина от 06 октября 2008 г. № 106 Н); • особенностей 

хозяйственной деятельности Общества в целях соблюдения в обществе в течение отчетного года единой 

методики отражения в бухгалтерском учете и отчетности отдельных хозяйственных операций и оценки 

имущества и обязательств. Под Учетной политикой понимается выбранная Обществом обоснованная и 

раскрытая (для различных пользователей) совокупность принципов, правил организации и технологии 

реализации способов ведения бухгалтерского учета, которые включают методы первичного наблюдения, 

стоимостного измерения, текущей группировки и итогового обобщения фактов хозяйственной (уставной и 

иной) деятельности – с целью формирования максимально оперативной, полной, объективной и достоверной 

финансовой и управленческой информации. Учетная политика, являясь основой системы бухгалтерского 

учета, призвана обеспечить: • выполнение основополагающих принципов учета, таких как полнота, 

своевременность, осмотрительность, приоритет содержания над формой, непротиворечивость, 

рациональность и непрерывность деятельности; • соблюдение общих требований к бухгалтерской отчетности: 

полноты, существенности, нейтральности, сравнимости, сопоставимости; • достоверность отчетности 

бухгалтерской, налоговой, статистической; • единство методики при организации и ведении бухгалтерского 

учета в целом и в его структурных подразделениях; • оперативность и гибкость реагирования системы 

бухгалтерского учета на изменения условий осуществления финансово-хозяйственной деятельности, в том 

числе изменения законодательных и нормативных актов. Способы ведения бухгалтерского учета, избранные 

Обществом при формировании настоящей Учетной политики, применяются с 1 января 2017 г. Учетная 

политика сформирована на 2017 год и не подлежит изменению, за исключением следующих случаев: • 

реорганизации или реструктуризации Общества; • смены собственника; • изменений в законодательстве 

Российской Федерации или в системе нормативного регулирования бухгалтерского или налогового учета 

Российской Федерации; • разработки новых способов ведения бухгалтерского учета. Определение способов 

ведения бухгалтерского учета новых хозяйственных операций и/или новых 60 видов деятельности (в том 

числе возникших в результате реорганизации или реструктуризации) не является изменением Учетной 

политики. Такое определение способов ведения бухгалтерского учета осуществляется в дополнение к учетной 

политике. Изменения и дополнения к Учетной политике, утверждаются руководителем Общества. В Учетной 

политике описаны выбранные Обществом способы бухгалтерского учета в случаях, когда: • возможные 

варианты учета предусмотрены законодательством по бухгалтерскому учету; • способы ведения учета не 

регламентированы законодательством по бухгалтерскому учету; • законодательством по бухгалтерскому 

учету определены принципы ведения учета, а Общество утверждает особенности их применения исходя из 

специфики условий хозяйствования (отраслевой принадлежности, структуры, размеров и т.п.), а также 

определяет иные требования, детализирующие способы учета отдельных факторов хозяйственной 

деятельности. Учетной политикой в своей деятельности должны руководствоваться все лица, связанные с 

решением вопросов, регламентируемых Учетной политикой: • руководители подразделений, отвечающие за 

организацию и состояние учета во вверенных им подразделениях; • работники служб и отделов, отвечающие 

за своевременную разработку, пересмотр, доведение нормативно-справочной информации до подразделений-

исполнителей; • работники всех служб и подразделений, отвечающие за своевременное оформление и 

представление первичных документов в бухгалтерию; • работники бухгалтерской службы, отвечающие за 

своевременное и качественное выполнение всех видов учетных работ и составление достоверной отчетности 

всех видов; • другие работники Общества. 

 

дата опубликования текста ежеквартального отчета, в который внесены изменения, на странице в сети Интернет – 

13 февраля 2018 года 

 

дата опубликования текста ежеквартального отчета с внесенными изменениями на странице в сети Интернет 15 

мая 2018 года. 

 

 

3. Подпись 

3.1.Генеральный директор   В.Л. Прутян  

 (подпись)    

3.2. Дата “ 15  ” мая 20 18 г. М.П.  

 

 


